
План работы ГБ ПОУ РД «УОР по футболу «Дагестан»» на 2023-2024 учебный год

Анализ деятельности педагогического коллектива за 2022-2023 учебный год
Работа училища в 2022-2023 учебном году была направлена на реализацию ФГОС СПО с 
учетом требований профессиональных стандартов и основных направлений Программы 
развития и модернизации училища. Велась плановая работа по обеспечению подготовки 
кадров, соответствующих требованиям профессиональных стандартов, обеспечению 
условий для формирования личности, обладающей гражданской ответственностью, 
чувством патриотизма, соблюдающей нравственные принципы, способной к постоянному 
самообразованию и профессиональному росту. Проводилась большая воспитательная 
работа по духовно-нравственному, патриотическому воспитанию, формированию 
здорового образа жизни. Училище участвовало в реализации регионального проекта по 
профессиональному ориентированию учащихся общеобразовательных организаций 
Республики Дагестан.
Методическая деятельность училища была направлена на формирование 
практикоориентированной образовательной среды как условие реализации требований 
ФГОС и профессиональных стандартов; создание учебно-программной и учебно­
методической' базы для осуществления обучения с применением электронной формы 
обучения.
Несмотря на позитивные тенденции в работе педагогического коллектива, имеется ряд 
проблемных моментов: нуждается в дальнейшем развитии материально-техническая база; 
требует продолжения работа по цифровизации образовательного процесса.

Основные направления работы коллектива в 2023-2024 учебном году
Планируя деятельность педагогического коллектива на 2023-2024 учебный год, училище 
основной целью считает создание условий для подготовки конкурентоспособных и 
профессионально компетентных выпускников, способных к эффективной работе по 
профессии, специальности на уровне требований профессиональных стандартов, готовых к 
постоянному профессиональному росту, социальной и профессиональной мобильности. 
Исходя из поставленной цели, намечены следующие задачи педагогического коллектива на 
2023-2024 учебный год:
-повышение качества профессионального образования;
-обеспечение комплектования училища и сохранности контингента;
-совершенствование учебно-методического обеспечения образовательного процесса в 
соответствии с требованиями ФГОС СПО, профессиональных стандартов, отвечающих 
потребностям работодателей и особенностям развития рынка труда;
-внедрение инновационных образовательных технологий и передовых педагогических 
практик, новых технологий воспитательной работы;
-применение современной системы мониторинга и оценки качества образования на основе 
принципов открытости, объективности, прозрачности и общественно-профессионального 
участия;
-развитие материально-технической базы учебных кабинетов и лабораторий в соответствии 
с требованиями инфраструктурных листов по компетенциям;
-обновление фонда учебной литературы по специальности и приобретение новой, 
использование электронно-библиотечных систем;
-активизация развития форм патриотического, нравственного и физического воспитания 
студентов, усиление пропаганды здорового образа жизни;
-обеспечение высокого уровня информатизации и цифровизации образовательного 
процесса путем внедрения новых информационных систем и технологий в управление и 
ресурсное обеспечение училища;
-совершенствование методов для дистанционной формы обучения;



-систематическое повышение квалификации педагогических работников, увеличение 
количества педагогов, аттестующихся на квалификационные категории.

План мероприятий по учебной работе 
Август:
1. Подготовка материалов к приказу о распределении учебной нагрузки на 2023-2024 
учебный год.
2. Комплектование учебных классов и учебных групп первого курса.
3. Оформление персональных данных и учебной документации,
4. Разработка, обновление учебного плана по специальности.
5. Составление основного расписания занятий.
6. Составление графиков: учебного процесса; промежуточной аттестации; внутреннего 
контроля; предметных недель, конкурсов проф. мастерства, консультаций и 
дополнительных занятий, контрольных работ, курсового и дипломного проектирования. 
Сентябрь:
1. Анализ и утверждение планов работы ПЦК, кабинетов, лабораторий.
2. Разработка, корректировка ОПОП с учетом изменений в законодательстве.
3. Заполнение персональных данных на студентов 1 курса на платформе Дневник.ру.
4. Заполнение АИС Зачисление в ПОО.
5. Организация ВПР (всероссийские проверочные работы).
6. Организация входного контроля знаний в группах 1 курса по общеобразовательным 
дисциплинам.
Октябрь:
1. Статистическая отчетность по форме СПО.
2. Организация работы по закреплению за студентами тематики курсового и дипломного 
проектирования.
3. Проверка ведения учебной документации учебных классов и академических групп.
В течение учебного года:
Контроль качества образовательного процесса: мониторинг качества освоения УД и МДК. 
Составление расписания экзаменационной сессии 
Составление отчетной документации по четвертям и семестрам.
Подготовка и организация участия обучающихся в конкурсах и олимпиадах.
Регулярное обновление информации на сайте училища.
Контроль за проведением уроков и занятий, отрытых уроков и занятий, мастер-классов, 
внеклассных мероприятий.
Контроль за оформлением экзаменационных ведомостей и документации по выпуску 
студентов.
Составление проекта распределения педагогических нагрузок на 2024-2025 уч. год.

План методической службы училища
Единая методическая тема училища: «Модернизация образовательного процесса в 
соответствии с требованиями ФГОС СПО, профессиональных стандартов, работодателей, как 
условие подготовки конкурентоспособного специалиста».
Цель: создание условий для реализации ФГОС СПО, профессиональных стандартов, 
требований работодателей, повышение качества подготовки специалистов, координация 
усилий структурных подразделений, направленных на развитие и совершенствование 
научно-методического обеспечения образовательного процесса, инновационной 
деятельности училища.
Задачи работы методической службы училища:
-совершенствование комплексного методического обеспечения учебного процесса, 
модификация образовательных программ;



-внедрение активных форм обучения: технологий практик-ориентированного подхода к 
образованию, проектной и модульной технологий, методик проведения государственной 
итоговой и промежуточной аттестаций в форме демонстрационного экзамена; 
-совершенствование профессиональной компетентности педагогов и системы 
распространения передового педагогического опыта путем курсов повышения 
квалификации, прохождения стажировок, участия в профессиональных конкурсах среди 
педагогического сообщества;
-расширение и обновление информационно-методической базы образовательного 
процесса, повышение открытости учебно-воспитательного процесса в училище и 
оперативного размещения информации на сайте, социальных сетях и в средствах СМИ; 
-формирование ключевых компетенций педагогов и обучающихся как условия повышения 
качества образования, совершенствование работы по подготовке обучающихся к участию в 
конкурсах профессионального мастерства, олимпиадах, научно-исследовательских 
проектах, мероприятиях различных уровней;
-развитие и расширение перспективных форм сотрудничества училища с социальными 
партнерами в области подготовки квалифицированных кадров.
Основные направления деятельности: аналитическая, организационно-методическая, 
информационно-консультативная, повышение квалификации педагогических работников, 
аттестация педагогических работников
Формы методической работы: тематические педсоветы, методический совет, предметные 
(цикловые) комиссии, психолого-педагогический семинар, методический семинар, работа 
преподавателей над темами самообразования, открытые уроки, внеклассные мероприятия, 
творческие отчеты, педагогические чтения, предметные недели/декады, взаимопосещения 
уроков и занятий, участие в олимпиадах, конкурсах, семинарах, конференциях, организация 
наставничества (работа с начинающими преподавателями), педагогический мониторинг, 
планирование и организация методической работы:
Непосредственным организатором методической работы является заместитель директора 
по учебной работе. Конкретную методическую работу с педагогическими работниками 
училища проводят методисты и председатели ПЦК.
Планирование методической работы в училище осуществляется на диагностической основе 
и оформляется в виде плана методической работы на учебный год. План методической 
работы - самостоятельный раздел плана работы училища, включающий конкретные 
мероприятия в соответствии с основными направлениями методической работы с 
определением конкретных исполнителей и сроков исполнения.
Результаты методической работы периодически обсуждаются на заседаниях 
педагогического и методического советов, ПЦК. Эффективность методической работы 
училища определяется уровнем профессионализма педагогических работников, уровнем 
учебно-методического обеспечения образовательного процесса, качеством образования 
обучающихся.
Ожидаемые результаты деятельности:
-Повышение уровня профессиональной компетентности каждого педагога, развитие 
творческого потенциала педагогического коллектива.
-Оценка инновационной педагогической практики, методическое обеспечение 
образовательных программ и результатов образовательной деятельности.
-Создание новых образцов образовательной практики, реализация образовательных и 
профессиональных стандартов.
-Внедрение инновационного педагогического опыта, позитивное влияние его на качество 
образовательного процесса, профессиональный рост педагогов.
-Создание развивающего информационного пространства, способствующего внедрению 
нового, передового опыта в педагогическую практику.



-Повышение качества планирования, проектирования, контроля образовательного 
процесса и его результативности в соответствии с требованиями образовательных и 
профессиональных стандартов.
Направления методической деятельности:
Педагогическое: диагностика затруднений и потребностей педагогов; методическое 
сопровождение индивидуальных программ профессионального развития; организация 
курсов повышения квалификации, стажировок; методическое сопровождение аттестации 
педагогов.
Экспертное: экспертиза учебно-методического обеспечения (образовательных программ, 
календарно-тематических планов, фондов оценочных средств) с участием работодателей; 
экспертиза программ и результатов ГИА.
Исследовательское: разработка, апробация новых образовательных программ, их 
методического обеспечения; внедрение инновационных образовательных практик, 
педагогических технологий; разработка, актуализация, совершенствование 
образовательных программ; методическое обеспечение научно-исследовательской и 
проектной деятельности педагогов и обучающихся.
Технологическое: выявление, изучение, обобщение и распространение передового 
педагогического опыта, новшеств; консультирование по вопросам методического 
обеспечения образовательных программ.
Информационное: информационное обеспечение инновационной деятельности 
педагогов; создание электронного банка инновационных педагогических идей и 
образовательных практик; пополнение электронной базы образовательных программ, ФОС, 
КОС; проведение экспресс-информаций, тематических обзоров, выставок; удовлетворение 
информационных потребностей педагогов.
Контрольно-управленческое: целевая разработка образовательных проблем (педсовет, 
НМС); стратегическое и оперативное планирование; мониторинг качества подготовки 
обучающихся; контроль методического обеспечения промежуточной и итоговой аттестации.

План работы педагогического совета
Педагогический совет - коллегиальный орган самоуправления педагогических работников, 
объединяющий всех педагогических работников училища для совместного планирования, 
руководства и координации педагогической, воспитательной и методической деятельности, 
с целью осуществления единых принципов и подходов в процессе теоретического и 
профессионального обучения и воспитания студентов.
Цель - управление организацией образовательного процесса, развитие содержания 
образования, реализация образовательных программ, повышение качества обучения и 
воспитания студентов, совершенствование методической работы в училище, содействие 
повышению квалификации педагогических работников.
Основными направлениями работы Педагогического совета училища являются: 
-определение и совершенствование перспективы развития училища и его материально- 
технической базы;
-анализ итогов работы училища по семестрам и за учебный год, диагностика факторов, 
способствующих формированию конкурентоспособности выпускников училища; 
-совершенствование педагогического мастерства преподавателей, внедрение в учебный 
процесс новых педагогических технологий, обобщение и распространение опыта работы; 
-контроль качества подготовки специалистов, способных работать по профессиональным 
компетенциям в соответствии с профессиональными стандартами;
-активное внедрение инновационных технологий в учебный процесс, совершенствование 
педагогического мастерства преподавателей;
-внедрение инновационных методов организации учебно-воспитательного процесса;



-мониторинг трудоустройства выпускников и оценка их конкурентоспособности на рынке 
труда, совершенствование системы социального партнерства;
-воспитание разносторонней личности, подготовленной к успешной социализации и 
адаптации в современном обществе.
План заседаний педагогического совета:
Заседание № 1 (август)
1. Анализ итогов работы педагогического коллектива в 2022-2023 учебном году, 
перспективы и тенденции развития училища в 2023-2024 учебном году.
2. Об итогах работы приемной комиссии на 2023-2024 учебный год.
3. Рассмотрение педагогической нагрузки, состава НМС, председателей ПЦК, зав. учебными 
кабинетами, руководителей групп.
4 .Разное.
Заседание № 2 (ноябрь)
1. Анализ контингента обучающихся. Организация и содержание работы по профилактике 
правонарушений и безнадзорности.
2. Результаты первой учебной четверти, входного контроля на 1 курсе и планирование 
работы со слабоуспевающими обучающимися.
3. Рассмотрение программ ГИА по образовательной программе СПО по подготовке 
специалистов среднего звена на 2023-2024 учебный год.
Заседание № 3 (январь)
1. Итоги 2 учебной четверти и промежуточной аттестации обучающихся за первое полугодие 
2023-2024 учебного года, основные направления работы по повышению качества знаний.
2. Анализ финансово-хозяйственной деятельности училища за 2023 год и задачи на 2024 г.
3. Мониторинг состояния здоровья обучающихся и меры по профилактике заболеваний. 
Заседание № 4 (апрель)
1. Анализ воспитательной работы в общежитии.
2. Работа библиотеки по духовно-нравственному и патриотическому воспитанию 
обучающихся.
Заседание № 5 (май)
1. О допуске к ГИА обучающихся выпускных групп и подготовка к проведению ГИА.
2. Анализ качества организации и проведения практики.
3. Отчет о работе студенческих молодежных объединений училища.
Заседание № б (июнь)
1. О результатах промежуточной аттестации обучающихся за второе полугодие 2023-2024 
учебного года.
2. Анализ организации и проведения Государственной итоговой аттестации.
3. Об организации летнего отдыха обучающихся.

План научно-методической работы
1. Актуализация профессиональной образовательной программы, КТП, ФОС и КОС по 
реализуемой специальности.
2. Пополнение электронной базы профессиональной образовательной программы, ФОС и 
КОС.
3. Составление графика проведения отрытых уроков, мастер-классов.
4. Методическое сопровождение и оказание помощи учителям и преподавателям в 
проведении открытых уроков, внеаудиторных мероприятий, мастер-классов, предметных 
недель, конкурсов профессионального мастерства, олимпиад, научно-практических 
конференций.
5. Организация работы экспертного совета, творческих педагогических объединений, 
научно-методического совета, ПЦК.
6. Организация работы школы становления профессионального мастерства.



7. Подбор и систематизация дидактического материала для проведения учебных занятий. 
Пополнение электронной базы УМК
8. Развитие системы наставничества преподавателей в отношении начинающих 
специалистов,
9. Организация взаимопосещений уроков педагогами с последующим анализом в рамках 
предметных недель
10. Составление плана повышения квалификации педагогического коллектива.
11. Организация стажировок преподавателей специальных дисциплин на предприятиях и 
организациях.
12. Составление графика прохождения аттестации на квалификационные категории и на 
соответствие занимаемой должности в 2023-2024 уч. г. педагогических работников.
13. Организация и проведение семинара «Организация исследовательской деятельности 
студентов, участие в конкурсах, конференциях, в конкурсах профессионального мастерства. 
Педагогический проект: задачи, виды, этапы составления»
14. Подготовка и проведение заседаний научно-методического совета.
15. Проведение мониторинга результативности методической работы.
16. Подготовка и проведение заседаний педсовета.
17. Экспертиза программ ГИА, согласование со специалистами предприятий тематики 
дипломных и письменных экзаменационных работ, производственных заданий для 
квалификационных экзаменов.
18. Семинар-практикум «Использование цифровых образовательных платформ на занятиях 
со студентами, а также как средство транслирования личного педагогического опыта»
19. Методическая помощь в организации исследовательской деятельности педагогов и 
студентов.
20. Подготовка и проведение научно-практической конференции студентов.
21. Методическое сопровождение инновационных образовательных технологий и 
передовых педагогических практик.
22. Разработка совместно со специалистами предприятий реальных производственных 
заданий для квалификационных экзаменов по ПМ.
23. Экспресс-информация о новинках педагогической и методической литературы, обзор 
публикаций в периодической печати по проблемам профессионального образования.
24. Размещение на сайте училища, в сетевых педагогических сообществах информации о 
передовом педагогическом опыте педагогов.
25. Выставка методических разработок педагогов.
26. Подготовка аналитических справок по вопросам внутреннего контроля.
27. Организация участия педагогов в сетевых сообществах, форумах, онлайн-мероприятиях, 
вебинарах, онлайн-конференциях.

Контроль за выполнением плана внутренней оценки качества профессионального 
образования и организации мониторинговых исследований
1. Общие показатели и материально-техническая база училища.
Сбор статистических данных о соблюдении лицензионных нормативов, материально­
гигиенических требований, об оснащенности образовательного процесса, уровне 
квалификации педагогов и динамике их качественного и количественного состава.
2. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса в соответствии с ФГОС 
СПО.
Сбор информации об обеспеченности образовательного процесса учебно-программной 
документацией, учебной и методической литературой, ФОС, КОС, их качестве.
3. Методическая работа.
Мониторинг методической работы преподавателей. Создание банка данных деятельности 
ПЦК: мониторинг эффективности внедрения инновационных методов обучения;



мониторинг деятельности ПЦК; мониторинг профессионального роста педагогов; 
мониторинг использования ИКТ на занятиях
4. Деятельность преподавателей.
Внедрение современных педагогических и информационных технологий; уровень курсовых 
и дипломных работ; информация о качественном состоянии системы наставничества 
«преподаватель-студент», о степени удовлетворенности обучающихся преподаванием; 
качество проведения учебных занятий; подготовка к научно-практической студенческой 
конференции.
5. Деятельность студентов.
Определение уровня учебных достижений, профессиональной подготовленности 
студентов, степени освоения профессиональных и общих компетенций; мониторинг 
исследовательской деятельности студентов по полугодиям; качество знаний, уровня 
компетенций; выявление знаний студентов первого курса; выявление затруднений в 
изучении УД, МДК; оценка текущих, промежуточных и итоговых результатов обучения. 
Определение качества усвоения программного материала дисциплины, ПМ, умения 
применять знания в практической деятельности
6. Результаты оценки качества образования.
Подготовка аналитических материалов, справок, отчетов о результатах оценки качества 
образования и предложения по коррекции знаний; представление результатов на 
заседаниях педсоветов, научно-методического совета.
7. Воспитательная работа.
Анализ воспитательных мероприятий; анализ работы с обучающимися, находящимися в 
СОП; работа кураторов групп; профилактика правонарушений.
8. Рейтинговая оценка деятельности преподавателей.
Сбор и анализ информации о работе над единой методической темой, о выполнении плана 
самообразования; анализ учебно-методических материалов, разработанных педагогами; 
анализ тестирования по вопросам профессионализма преподавателей; анализ показателей 
оценки результатов профессиональной деятельности преподавателей.

Тематика заседаний НМС
Заседание № 1 (сентябрь)
1. Рассмотрение плана научно-методической работы на 2023-2024 учебный год.
2. Рассмотрение и утверждение планов работы ПЦК на 2023-2024 учебный год.
3. Утверждение графиков открытых уроков, предметных недель.
4. Результаты экспертизы учебно-программной документации, ее методическое 
обеспечение.
Заседание № 2 (ноябрь)
1. О результатах мониторинга по вопросу «Повышения эффективности профессиональной 
деятельности педагогов».
2. Организация промежуточной аттестации.
Заседание № 3 (январь)
1. Об итогах проведения предметных недель.
2. Подведение итогов заседания по аттестации на соответствие занимаемой должности. 
Заседание № 4 (март)
1. Подведение итогов участия в научно-практической конференции студентов.
2. Рассмотрение методических материалов, разработанных преподавателями.
3. Анализ результатов работы подготовки к аттестации педагогических работников на 
квалификационные категории и на соответствие занимаемой должности.
Заседание № 5 (июнь)
1. Анализ выполнения решений педсоветов.
2. Подведение итогов научно-методической работы за 2023-2024 учебный год.



3. Отчеты о работе ПЦК, творческих педагогических объединений.

План работы школы становления профессионального мастерства
1.3накомство с учебным планом, учебной нагрузкой и структурой рабочей программы. 
Составление рабочей программы. Рассмотрение структуры календарно-тематического 
плана.
2.Организация исследовательской деятельности студентов, участие в конкурсах 
профессионального мастерства, конференциях. Педагогический проект: задачи, виды, этапы 
составления.
3.Структура и составление ФОС по преподаваемым дисциплинам.
4.Проведение открытых уроков, мастер-классов.
5.Семинар-практикум «Использование цифровых образовательных платформ на занятиях со 
студентами, а также как средство транслирования личного педагогического опыта»
6.Практическое занятие «Создание личного сайта педагога».
7.Работа по затруднениям, встречающимся в процессе педагогической деятельности.

План мероприятий воспитательной работы 
Сентябрь
1. Торжественная линейка, посвященная Дню Знаний -1  сентября.
2. Круглый стол «Мы помним Вас, дети Беслана!» - 2 сентября.
3. «Дорогою мира и добра» - мероприятие, посвященное Дню солидарности в борьбе е 
терроризмом - 2 сентября.
4. Мастер-класс «Оказание первой медицинской помощи» - 5 сентября.
5. «Главная песнь Родины: история гимна России» - тематический час - 6 сентября.
6. Литературный вечер «Город, где были героями все», посвященный Дню памяти жертв 
Блокады - 8 сентября.
7. 100 лет со дня рождения Зои Космодемьянской (1923-1941), советской партизанки - 13 
сентября.
8. «В дорожной безопасности - начни с себя!» - беседа с сотрудником ГИБДД -14 сентября.
9. «Патриотизм сегодня» - тематический кураторский час -19 сентября.
10. «Соблюдение законов, права и обязанности несовершеннолетних» - встреча с 
сотрудником ПДН - 21 сентября.
11. Учебно-тренировочная эвакуация в условиях ЧС - 25 сентября.
12. Общее родительское собрание - 30 сентября.
13. День добра и уважения» - благотворительная акция к Дню пожилого человека - 30 
сентября.
Октябрь
1. Мероприятие ко Дню учителя - 4 октября.
2. «Умей себя защитить» - Всероссийский открытый урок мужества, приуроченный ко Дню 
гражданской обороны РФ - 4 октября.
3. Акция «Чистый двор» - уборка территории училища - 9 октября.
4. «Вирус сквернословия» - беседа-обсуждение -10 октября.
5. «Посвящение в студенты» -14 октября.
6. Круглый стол «Интернет - за и против» -19 октября,
7. «Служить России суждено тебе и мне» - беседа с сотрудником военного комиссариата - 
20 октября.
8. «Красота человека в его поступках» - диспут - 24 октября.
9. «Дружба народов - единство России» - тематический час - 31 октября.
Ноябрь
1. Конкурс рисунков «В единстве мы сильны» -1 ноября.
2. Исторический экскурс «Россия единством крепка» - 2 ноября.



3. «Загадки российской геральдики» - тематический час - 7 ноября.
4. «Сайты, которые мы выбираем» - беседа о поведении в сети интернета -14 ноября.
5. «Мир в твоем окне» - тематический час, посвященный Дню толерантности -16 ноября.
6. «Незнание законов не освобождает от ответственности» - беседа-диспут - 21 ноября.
7. «Береги себя» - тематический час по профилактике ВИЧ-инфекции и ЗПП - 22 ноября.
8. «Конфликты в коллективе и способы их разрешения» - 28 ноября.
9. «Поговори со мною, мама!» - 29 ноября.
Декабрь
1. «Гордимся славою героев» -  интеллектуальный турнир, посвященный Дню Героев 
Отечества - 2 декабря.
2. «Бессмертие и слава» - урок мужества, посвященный Дню Героев Отечества - 4 декабря.
3. «Награды моей семьи» - конкурс презентаций - 8 декабря.
4. «Пивной алкоголизм» - кураторский час -11 декабря.
5. «Экстремизм 8 социальных сетях и в Интернете» - семинар -13 декабря.
6. «Безопасность в зимний период» (поведение на водоемах, в лесу, на открытом воздухе в 
зимний период, использование пиротехнике в новогодние праздники) -19 декабря.
7. Украшение училища к Новому году - 20 декабря.
8. Новогодний праздник - 28 декабря.
Январь
1. 80 лет со дня прорыва советскими войсками блокады г. Ленинграда (12-18 января 1943 
года) -12 января.
2. «Энергетические напитки: вред или польза?» - беседа -16 января.
3. Воспитательный час по профилактике проявлений терроризма и экстремизма: 
«Экстремизм - грани разумности...» - 23 января.
4. «Татьянин день - День российского студенчества» - 25 января.
5. «Ничто нельзя забыть!» - урок мужества, посвященный Международному Дню памяти и 
жертв Холокоста - 26 января.
6. День воинской славы России: День полного освобождения советскими войсками города 
Ленинграда от блокады его немецко-фашистскими войсками (1944 год) «Если мы войну 
забудем, вновь придет война» - 27 января.
7.105 лет со дня принятия Декрета об организации Рабоче-Крестьянской Красной Армии (28 
января 1918 год) - 29 января.
8. Фотоконкурс «Мои первые шаги в профессию» - 30 января.
Февраль
1. «Великая битва на Волге» - урок мужества, посвященный битве под Сталинградом - 2 
февраля.
2. Участие во Всероссийской акции «Посылка солдату» - 7 февраля.
3. «Афганистан в моей судьбе» - урок мужества -13 февраля.
4. «Язык ключ к душе человека» - круглый стол, приуроченный к Международному дню 
родного языка -16 февраля.
5. День защитника Отечества - 22 февраля.
6. «Стоп-спайс» - беседа о последствиях употребления курительных смесей - 27 февраля. 
Март
1. Международный день борьбы с наркоманией и наркобизнесом -1  марта.
2. Участие в акциях «Читаем о маме», «Подарок маме своими руками» - 7 марта.
3. «Чистая вода - наше чистое бедующее» - мероприятие, посвященное Всемирному дню 
воды - 22 марта.
4. «Подросток в мире вредных привычек» - беседа - 27 марта.
Апрель
1. Международный день птиц -1 апреля.
2. Круглый стол «Скажем нет агрессии и конфликтам» - 2 апреля.



3. Мероприятие, посвященное Всемирному «Дню Здоровья» - 6 апреля.
4. «Покорение космоса - гордость нашей страны» - 8 апреля.
5. Экологическая акция: «Зеленая Весна» -10 апреля.
6. Международный день освобождения узников концлагерей -11 апреля.
7. «Бесконечный космос. Ю. Гагарин» - мероприятие, посвященное дню космонавтики -12 
апреля.
8. «Дорога к обелиску» - уборка воинских захоронение и памятников воинской славы -13 
апреля.
9. «Экологический десант» - субботник по уборке территории - 22 апреля.
10. «Герои Чернобыля» - урок мужества - 24 апреля.
Май
1. Праздник весны и труда -1 мая.
2. Всероссийский проект «Окна Победы» - 3 мая.
3. Акция «Сад памяти» - 4 мая.
4. «Поздравь ветерана с Победой» - благотворительная акция - 7 мая.
5. Участие во Всероссийской акции «Георгиевская ленточка» - 8 мая.
6. Всероссийская патриотическая акция «Бессмертный полк» - 9 мая.
7. «Здоровый образ жизни - основа профессионального роста» - кураторский час -15 мая.
8. «Осторожно, пожар!» - тематический час - 21 мая.
9. «От первых свитков до больших томов» - тематическое мероприятие, посвященное Дню 
славянской письменности - 24 мая.
10. «Дорога в никуда» - единый воспитательный час, посвященный Международному дню 
борьбы с наркоманией - 29 мая»
11. Молодёжная акция «NO SMOKING», международный день отказа от курения - 31 мая. 
Июнь
1. Международный день защиты детей - 3 июня.
2. Всероссийская экологическая акция «Вернем природе чистоту!» - 4 июня.
3. «Самопрезентация - путь к успеху на рынке труда» - практикум - 5 июня.
4. «Его перо любовью дышит» - виртуальная экскурсия по пушкинским местам - 6 июня. 6. 
Всероссийская акция «Читаем Пушкина вместе -  2023» 6 июня Зав. библиотекой, кураторы
5. «Я гражданин России» - тематическое мероприятие, посвященное Дню России -10 июня.
6. Всероссийская акция «Свеча Памяти» - День памяти и скорби - 22 июня.
7. День молодежи России - 27 июня.
8. «В добрый путь, выпускники» - торжественное вручение дипломов - 29 июня.

План работы педагога-психолога
Приоритетные направления работы: работа со студентами, находящимися в социально 
опасном положении; профилактика деструктивных проявлений и девиантного поведения 
среди обучающихся.
Цель: оказание комплексной социально-психологической поддержки всем субъектам 
образовательного процесса.
Задачи:
1. Проведение консалтингового сопровождения и групповых тренингов.
2. Формирование у студентов навыков самопознания, саморегуляции, самовоспитания, 
саморазвития через тренинговую работу.
3. Поддержание связи с родителями студентов по совместному решению психолого­
педагогических проблем, возникающих в ходе учебно-воспитательного процесса.
4. Организация индивидуальных коррекционных занятий со студентами, находящимися в 
социально-опасном положении.
5. Повышение психолого-педагогической компетентности субъектов образовательного 
процесса через создание информационного поля и проведение интегративных тренингов.



6. Обеспечение постоянного тесного межведомственного взаимодействия с учреждениями 
здравоохранения (клиническими психологами, детскими психиатрами и наркологами, 
логопедами) с целью исключения (или выявления) патологических состояний.
7.Организация и осуществление совместно с классными руководителями, кураторами и 
воспитателями психолого-педагогической коррекции выявленных особенностей в 
психическом развитии студентов, нарушений социализации и адаптации.
Диагностическая работа
1.Анкетирование вновь поступивших в училище с целью выявления особенностей 
мотивационной сферы, профессиональной направленности, ценностных ориентаций и 
прогноза успешности обучения
2.Составить план работы с выявленными студентами «группы риска».
3.Составить индивидуальные планы работы со студентами «группы риска».
4.Выявление лидеров с целью формирования актива групп первокурсников.
5.Выявление внутригрупповых связей, возможных отверженных студентов.
6.Диагностика психологического климата в группах первокурсников.
7.Выявление студентов, испытывающих трудности в обучении и общении.
8.Выявление причин ситуативной и личностной тревожности обучающихся.
9.Проведение социально-психологических исследований в педагогическом коллективе. 
Ю.Анкетирование педагогического коллектива по методике «Эмоциональное выгорание» 
Бойко.
И.Диагностика мотивационной и ценностно-смысловой сферы студентов выпускных групп.
12.Анкетирование студентов по тестовой методике «Стрессоустойчивость».
Повышение мотивации к обучению
1.Установление доброжелательных отношений между первокурсниками, коррекция 
личностных качеств студентов «группы риска», создание условий для проявления 
аутентичности и самоидентификации.
2.Дискуссия «Повышение доверия к себе и другим как профилактика конфликтности»
3.Тренинг «Стрессоустойчивость методами нейрографики».
4.Профилактика употребления ПАВ, развитие уверенности в себе, совладание со стрессом.
5.Профилактика конфликтов, буллинга (кибербуллинга), нормализация внутригрупповых 
отношений
Занятие с элементами арттерапии «Преодоление стрессов и выход из конфликтных 
ситуаций средствами нейрографики»
Участники образовательного процесса
1.Проведение индивидуальных психокоррекционных мероприятий со студентами, 
склонными к употреблению ПАВ.
2.Психологическая работа со студентами с повышенным уровнем раздражительности. 
Применение проективных методик.
З.Обучающее занятие с элементами тренинга «Качественное взаимодействие с 
окружающим миром».
4.Психологическая поддержка в сложных ситуациях, профилактика эмоционального 
выгорания и формирование позитивного эмоционального состояния и состояния потока.
5.Проработка прошлых обид и депрессивных проявлений.
6.Коррекционно-развивающие занятия по развитию познавательной сферы студентов, 
имеющих низкую успеваемость
7.Психокоррекционная и психотерапевтическая работа с чувством вины, психотравмой в 
традициях психодрамы: «Не рассказывайте, что с вами произошло, покажите, как это было»
8.Выступление на родительских собраниях. Организация родительского всеобуча. Тренинг 
для родителей «Сундук с наследством». «Свобода и закон, свобода и мораль» 
(дискуссионный практикум). «Мама недолюбила, папа недокачал».



Проведение бесед с педагогическими работниками. Обратная связь в педагогической 
деятельности,
1.Совершенствование профессиональной компетентности по психолого-педагогическим 
вопросам
2.Повышение психологической грамотности с учетом актуальных проблем студентов и 
педагогического коллектива.
Календарный план педагога-психолога
13.10.23 - Тренинговое занятие со студентами с элементами арт-терапии, техника «Лодка», 
техника «Осознание чувств».
27.11.23 - Тренинг детско-родительских отношений.
07.12.23 - «Пойманные одной сетью» - интерактивный тренинг.
18.12.23 - Тренинг на преодоление страха.
26.12.23 - Круглый стол «Поиск гармонии» по вопросам ответственности за личный выбор, 
который мы совершаем ежедневно.
23.01.24 - Тренинговое занятие со студентами с элементами арт-терапии «Техника 
«Осознание чувств» - управление эмоциями».
25.01.24 - Практическое занятие «Эффективные приемы общения».
06.02.24 - Групповое занятие с элементами тренинга «Три кита счастливых отношений».
13.02.24 - Дискуссия «Повышение доверия к себе и другим как профилактика 
конфликтности».
20.02.24 - Круглый стол «Коммуникативная грамотность. Как превратить проблему в успех».
01.03.24 - Тренинг «Стрессоустойчивость методами нейрографики», в рамках акции 
«Антитабачный десант».
16.04.24 - Групповое обучающее занятие с элементами тренинга «Как не стать жертвой лени, 
апатии, депрессии?» Развитие креативности и творческого мышления.
21.05.24 - Занятия с участниками образовательного процесса «Преодоление стрессов и 
выход из конфликтных ситуаций средствами нейрографики».
Ежедневно в течение года (и по запросам) - индивидуальные консультационные 
мероприятия для студентов «группы риска».
Индивидуальное консультирование: для учителей и преподавателей - по вторникам; для 
классных руководителей, кураторов и воспитателей - по средам; для обучающихся, их 
родителей или опекунов - по четвергам; для других сотрудников - по пятницам. 
Психологическая профилактика - содействие полноценному развитию личности всех 
участников учебно-воспитательного процесса, предупреждение возможных личностных 
деформаций в процессе взаимодействия, помощь в осознании деструктивного влияния 
психологического насилия. Основной задачей психологической профилактики является 
создание условий, содействующих адекватному и компетентному реагированию личности 
на проявления психологического насилия, отказ от использования его форм во 
взаимодействии.
Психологическое консультирование - оказание помощи участникам в самопознании, 
адаптации к реальным жизненным условиям, формировании ценностно-мотивационной 
сферы и системы отношений к другим, преодоление профессиональных деформаций, 
достижение эмоциональной устойчивости, которая способствует профессиональному и 
личностному росту и саморазвитию.

План работы библиотеки 
Сентябрь
1. Выставка новинок, экскурсия в библиотеку первокурсников - 2 сентября.
2.100 лет со дня рождения Расула Гамзатова (1923-2003) - 8 сентября.
3. Международный день мира (Отмечается по решению ООН с 2002 г. как день отказа от 
насилия и прекращения огня) - 21 сентября.



Октябрь
1. Международный день музыки (Отмечается по решению ЮНЕСКО с 1975 г.) -1  октября.
2. Всемирный день учителя «Учитель, пред именем твоим...» - 5 октября.
3. Всероссийский день чтения (Отмечается с 2007 года после принятия Национальной 
программы чтения) - 9 октября.
4. День отца (в третье воскресенье октября) (Официально установлен Указом Президента РФ 
от 03.10.2021 «в целях укрепления института семьи и повышения значимости отцовства в 
воспитании детей») -16 октября.
Ноябрь
1. Всемирный день ребенка - 2 ноября.
2. День народного единства - 4 ноября.
3. 205 лет со дня рождения русского писателя, поэта и драматурга И.С. Тургенева - Эноября.
4. Всемирный день доброты -13 ноября.
5. Международный день отказа от курения (Установлен Американским онкологическим 
обществом в 1970-е гг.) -17 ноября.
6. День матери в России (Учрежден Указом Президента РФ № 120 от 30.01.1998) - 27 ноября. 
Декабрь
1. Всемирный день борьбы со СПИДом -1  декабря.
2. День воинской славы (Учрежден Федеральным законом РФ № 340-Ф3 от 04.11.2014) - 3 
декабря.
3. День начала контрнаступления советских войск в битве под Москвой (1941) (Учрежден 
Федеральным законом № 32-Ф3 от 13.03.1995 «О днях воинской славы (победных днях) 
России»)- 5 декабря.
4. День конституции (Учрежден Указом Президента РФ № 1926 от 19.09.1994, Федеральным 
законом № 32-Ф3 от 13.03.1995) -12 декабря.
Январь
1.120 лет со дня рождения советского писателя А.П. Гайдара (1904-1950) - 22 января. -
2. День Российского студенчества - 25 января.
3. 80 лет со Дня снятия блокады г. Ленинграда (1944 г.) - 27 января.
Февраль
1. День разгрома немецко-фашистских войск под Сталинградом (1943) - 2 февраля.
2. День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг в Афганистане (1979-1989) - 15 
февраля.
3. Международный день родного языка - 21 февраля.
4. День защитника Отечества - 23 февраля.
Март
1. Международный женский день - 8 марта.
2. День воссоединения Крыма с Россией -18 марта.
3. Всемирный день поэзии (1999) - 21 марта.
Апрель
1. Всемирный день здоровья - 7 апреля.
2. Всемирный день авиации и космонавтики -12 апреля.
3. День экологических знаний -15 апреля.
4. День памяти погибших в радиационных авариях и катастрофах - 26 апреля.
Май
1. Праздник весны и труда -1  мая
2. День Победы советского народа в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов - 9 мая.
3. Международный день семьи -15 мая.
4. Международный день музеев -18 мая.
5. Всемирный день памяти жертв СПИДа - 21 мая.
Июнь



1. Всемирный день окружающей среды - 5 июня.
2. Пушкинский день России. День русского языка (отмечается ООН) - б июня.
3. День России -12 июня.
4. День начала Великой Отечественной войны (1941 год) - 22 июня.
5. День возвращенной книги - мероприятие по работе с задолжниками.

План родительского совета 
Сентябрь-октябрь
1. Отчет о работе родительского совета за 2022-2023 учебный год Председатель 
родительского совета
2. Выборы председателя и секретаря родительского совета училища.
3. Утверждение плана работы родительского совета.
4. Участие родительского совета в работе с совершившими правонарушения. 
Ноябрь-декабрь
1. Организация мероприятий и участие родительского совета.
2. Проверка организации питания.
3. Выявление семей, находящихся в СОП и работа с ними.
4. Организация рейда родителей в общежитии «Каков твой досуг, подросток
5. Организация консультаций по вопросам психологии семейного воспитания. 
Январь-февраль
1. Подготовка к совместному педагогическому совету.
2. Беседа с родителями, уклоняющимися от воспитания детей.
3. Обсуждение студентов, нарушающих правила внутреннего распорядка.
Март-апрель
1. День открытых дверей (посещение уроков и внеклассных мероприятий).
2. Рейд «Организация питания в училище».
3. Организация совместных поездок по памятным местам.
Май-июнь
1. Подготовка к проведению торжественного выпуска.
2. Организация летнего труда и отдыха.
3. Трудоустройство выпускников.

План работы методического объединения классных руководителей, кураторов и 
воспитателей.
Сентябрь
1. Цели и задачи воспитательной работы с обучающимися на 2023-2024 учебный год
2. Консультации, обсуждение планов воспитательной работы.
3. Утверждение планов воспитательной работы на 2023-2024 учебный год.
4. Клуб молодого воспитателя «Организация воспитательной работы в группе».
5. Выявление студентов, находящихся в социально опасном положении (СОП) и организация 
работы с ними.
6. Особенности психики «трудного» подростка, причины девиантного поведения.
Октябрь
1. Заседание МО на тему: «Принцип сотрудничества классного руководителя и 
обучающегося»
2. Оформление стенда «Права и обязанности классного руководителя».
3. Рассмотрение вопроса по наркотической ситуации в студенческой среде и принимаемых 
мерах по ее стабилизации.
Ноябрь
1. Заседание МО на тему: «Личностно-ориентированный подход к обучающимся».
2. Мониторинг занятости обучающихся в свободное время.



3. Подведение итогов акции «Шаг за шагом в здоровое будущее».
4. Проведение недели классных руководителей.
5. Участие в программе по профилактике преступлений и правонарушений «Не оступись!». 
Декабрь
1. Семинар МО «Методика проведения воспитательного часа».
2. Мониторинг воспитанности обучающихся.
3. Развитие волонтерского движения: новогодние представления в детском доме; сбор 
подарков; профилактика наркомании и незаконного потребления наркотических средств. 
Январь
1. Клуб молодого воспитателя «Отчетность классного руководителя».
2. Заседание МО на тему: «Нравственное воспитание молодежи».
3. Мониторинг нравственных ценностей обучающихся.
4. Отчеты классных руководителей, кураторов и воспитателей о профилактической работе 
со студентами, совершившими преступления и правонарушения.
Февраль
1. Заседание МО на тему: «Коррекционно-педагогическая работа с подростками «группы 
риска».
2. Опрос «Значение духовности в человеке».
3. Мониторинг результативности классного руководителя.
4. Анализ анкетирования по вопросам вредных привычек.
Март
1. Заседание МО на тему: «Психолого-педагогическая характеристика обучающегося».
2. Обзор методической литературы по организации воспитательной деятельности.
3. Оказание практической помощи студентам, нуждающимся в психолого-педагогической и 
социально-медицинской поддержке.
Апрель
1. Подведение итогов конкурса «Лучший классный руководитель».
2. Заседание МО по теме: «Здоровьесберегающие технологии в работе куратора и классного 
руководителя»
3. Клуб молодого воспитателя «Проведение родительских собраний».
4. Уголовная ответственность за совершение преступления. Взрослые, дети - кто в ответе?». 
Май
1. Заседание МО на тему: «Работа с родителями».
2. Мониторинг обучающихся об организации летнего отдыха.
3. Консультации «Отчетная документация за учебный год».
Июнь
1. Заседание МО на тему: «Итоги работы МО».
2. Анализ воспитательной работы классных руководителей. Задачи на новый учебный год. 

План мероприятий по формированию здорового образа жизни
Комплекс мероприятий, направленный на формирование ценностей здоровья и здорового 
образа жизни:
1. «Твое здоровье в твоих руках» - круглый стол по профилактике употребления алкоголя, 
табака и наркотиков - сентябрь.
2. «Интернет - за и против» -круглый стол - октябрь.
3. Всероссийская молодежная акция «СПИД - чума 21 века», посвященная Дню борьбы со 
СПИДом - декабрь.
4. «Как заставить себя действовать?» - тренинговое занятие на преодоление страха - 
декабрь.
5. «Изучаем правила гигиены. Инфекционные заболевания и их профилактика» - круглый 
стол - январь 2024.



6. «Преодоление стрессов и выход из конфликтных ситуаций средствами нейрографики» - 
беседа с элементами тренинга -  апрель.
7. «Дорога в никуда» - единый классный час, посвященному Международному дню борьбы 
с наркоманией - май,
8. Всероссийская молодежная акция «Будь здоров!» - май.
9. Молодежная акция «День отказа от курения» - май.
10. «В плену иллюзий» - единый классный час, приуроченный к Международному дню 
борьбы с наркоманией - июнь.
3. Комплекс мероприятий по пропаганде основ правильного питания:
1. Проведение лектория для родителей «Правильное питание - залог здоровья» - сентябрь.
2. «О чём может рассказать упаковка» - тематический час - ноябрь.
3. «Культура питания» - круглый стол - декабрь.
4. Освещение вопросов правильного питания студентов на информационном стенде - май. 
Мероприятия по профилактике социально-значимых заболеваний:
1. «Профилактика туберкулеза» - родительское собрание - октябрь.
2. Как укрепить иммунитет - тематическая беседа - ноябрь.
3. «Профилактика сахарного диабета - рациональное питание. Правила здорового питания» 
- круглый стол - февраль.
4. «Знать, чтобы жить» - круглый стол по профилактике социально-значимых заболеваний - 
апрель.
5. Классные часы в классах и группах с целью профилактики кори, гриппа, ОРВИ, гепатита и 
др. - в течение года.

План мероприятий по повышению уровня антитеррористической защиты и 
противодействию экстремизму
1. Силами постоянно действующей рабочей группы по АТЗ провести комплексную проверку 
состояния работы по поддержанию безопасности и АТЗ. Результаты работы оформить 
актом.
2. Соблюдение контрольно-пропускного режима для сотрудников, студентов, посетителей, 
транспорта, контроль ввозимых грузов на территорию училища.
3. Проведение систематических инструктажей с работниками и обучающимися по темам: 
действия при обнаружении подозрительных взрывоопасных предметов; действия при 
угрозе террористического акта; правила поведения и порядок действий, если вас захватили 
в заложники; действий в экстремальных ситуациях и по сигналам ЧС и ГО.
4. Инструктаж работников по выполнению возложенных на них обязанностей в условиях 
повседневной деятельности и в случае возникновения угрозы.
5. Исправное содержание ограждений, средств наружного освещения и видеонаблюдения.
6. Провести объектовую тренировку по вопросам эвакуации из зданий при чрезвычайной 
ситуации с привлечением сотрудников правоохранительных органов: по графику.
7. Провести командно-штабную тренировку с руководящим составом по действиям в ходе 
чрезвычайной ситуации: по графику.
8. Оборудование наглядной агитации по вопросам противодействия экстремизму.
9. Заседание постоянно действующей рабочей группы по профилактике террористических 
угроз: ежемесячно.
10. Проведение тематических классных часов, посвященных вопросам безопасности: 
«Общественная безопасность в наших руках»; «Молодежные субкультуры»; «О соблюдении 
законодательства Российской Федерации о противодействии экстремизму».
11. Проведения встреч с сотрудниками правоохранительных органов по темам: «Сущность 
терроризма», «Дисциплинированность и бдительность - в чем их взаимосвязь?», «Как 
террористы и экстремисты могут использовать подростков и молодежь в своих преступных 
целях» и т.п.



12. Педагогам прибывать на свои рабочие места за 10-15 минут до начала занятий с целью 
проверки их состояния на предмет отсутствия посторонних и подозрительных предметов.
13. Урок общественной безопасности по противодействию экстремизму: «Умейте жить 
среди людей».
14. Встречи с сотрудниками подразделения УР по борьбе с экстремизмом и терроризмом.
15. Проведение практических занятий на уроках ОБЖ по антитеррористической пропаганде.
16. Проведение родительского собрания совместно с работниками правоохранительных 
органов по теме: «Как противостоять экстремизму».
17. Проведение ситуативных бесед в режимных моментах с обучающимися по повышению 
бдительности, обучению правилам поведения в условиях чрезвычайного происшествия.
18. Разработать памятки обучающимся и педагогам по действиям в различных ситуациях 
чрезвычайного характера. Изучить памятку в классах и учебных группах во время 
воспитательных часов.
19. Размещение информации по антитеррору на сайте училища.

План мероприятий по профилактике насилия и жестокого обращения в отношении 
обучающихся
Цели: формирование у студентов толерантности, гуманности и уважения к правам человека; 
формирование у подростков адекватных представлений о правах человека и правилах 
поведения в опасных ситуациях; предупреждение случаев жестокого обращения и насилия 
в отношении несовершеннолетних.
Задачи: профилактика всех форм насилия над несовершеннолетними дома, в училище, в 
общественных местах; обеспечение и защита прав законных интересов участников 
образовательного процесса; создание благоприятной психологической обстановки в 
училище для участников образовательного процесса; организация совместной работы с 
родителями по повышению их уровня образованности и компетентности в различных 
трудных жизненных ситуациях; сотрудничество с органами опеки и попечительства, 
здравоохранения, культуры, правоохранительными органами с целью формирования 
ответственной и способной к жизни в обществе личности; способствовать формированию 
позитивных межличностных отношений в семье, повышению педагогической грамотности 
родителей; способствовать повышению правовой грамотности несовершеннолетних, их 
родителей и родственников через формирование навыков ответственного поведения; 
оказание комплексной помощи семьям, в которых установлены факты жестокого 
обращения с детьми.
Комплекс мероприятий:
1. Психодиагностика на выявление склонности к агрессивному поведению и определение 
уровня тревоги у обучающихся. - сентябрь.
2. «Поощрение и наказание в семье» беседа на родительском собрании - сентябрь.
3. Анкетирование среди обучающихся с целью выявления случаев жестокого обращения - 
сентябрь.
4. Диагностика психологического климата в классах и учебных группах. - октябрь.
5. «Взрослые дети - кто в ответе?» - круглый стол по ознакомлению студентов с правами и 
обязанностями, профилактика преступлений и правонарушений. - октябрь.
6. Оформление информационного стенда «Телефон доверия» - ноябрь.
7. Интерактивная игра с обучающимися «Что такое толерантность?» - ноябрь.
8. «Семья безопасное место» - обсуждение на родительском собрании - декабрь.
9. Анкетирование родителей «Что собой представляет насилие» - январь.
10. Родительское собрание «Обеспечение безопасности жизни и здоровья подростка» - 
март.
11. Проведение социологического опроса по выявлению лиц из числа обучающихся с 
повышенным уровнем тревожности - апрель.



12. Оказание практической помощи студентам, нуждающимся в психолого-педагогической 
и социально-медицинской поддержке - е течение года.
13. Совет профилактики по проблемам выявления агрессивного поведения по отношению 
друг к другу в среде (служба медиации) - в течение года.
14. Организация встреч с участковыми, инспекторами службы несовершеннолетних, 
специалистами служб и ведомств профилактики - по плану.

План мероприятий по профилактике употребления психоактивных веществ
1. Социально-психологическое тестирование обучающихся.
2. Размещение на сайте училища методических рекомендаций для родителей по вопросу 
профилактики употребления студентами ПАВ.
3. Индивидуально-профилактическая работа с обучающимися училища, состоящими на всех 
видах учета по профилактике употребления ПАВ.
4. Встречи обучающихся со специалистами здравоохранения, сотрудниками ОМВД России 
по вопросу профилактики употребления ПАВ.
5. Профилактические мероприятия, направленные против употребления ПАВ «Жизнь, 
здоровье, успех!».

План работы по профилактике дорожно-транспортного травматизма среди обучающихся
1. Организационно-методическая работа
1.1. Приобретение методических и наглядных пособий по безопасности дорожного 
движения.
1.2. Организация и проведение профилактических бесед и практических занятий по 
безопасности дорожного движения с обучающимися и их родителями.
2. Научно- методическая работа
2.1. Разработка учебно-методического обеспечения процесса профилактики детского 
дорожно-транспортного травматизма.
2.2. Обобщение и распространение передового педагогического опыта по пропаганде 
правил дорожного движения и предупреждению детского дорожно-транспортного 
травматизма.
2.3. Обзор новинок методической литературы, дидактических пособий и наглядного 
материала по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма.
3. Информационно-аналитическая работа
3.1. Анализ состояния детского дорожно-транспортного травматизма в г. Каспийске. 
Доведение информации до классных руководителей, кураторов преподавателей, 
воспитателей и учителей-предметников.
3.2. Анализ каждого конкретного случая ДТП с участием обучающихся на родительских 
собраниях, педагогических совещаниях.
3.3. Проведение социологических исследований и доведение их результатов до сведения 
педагогов, обучающихся и родителей
4. Информационно-просветительская работа
4.1. Освещение вопросов профилактики детского дорожно-транспортного травматизма на 
совещаниях, педагогических советах, родительских собраниях.
4.2. Распространение брошюр, плакатов, листовок, памяток по безопасности дорожного 
движения.
4.3. Оформление уголка ПДД, стендов с наглядной агитацией по безопасности дорожного 
движения.
4.4. Проведение инструктажей по ПДД с обучающимися и педагогами на каждый выход и 
выезд на экскурсии и другие массовые мероприятия за пределы училища с обязательным 
составлением протоколов.
5. Профилактическая работа



5.1. Проведение викторин и конкурсов на лучшее знание ПДД.
5.2. Организация и проведение беседы «Безопасное колесо» об использовании вело- и 
мототехники.
5.3 Организация и проведение творческого конкурса по безопасности дорожного движения 
среди обучающихся «Красный, желтый, зелёный»

План совместных мероприятий с военным комиссариатом г. Каспийска
1. Провести первоначальную постановку граждан на воинский учет - сентябрь-январь.
2. Проведение занятий по теме: «Постановка граждан на воинский учет» - сентябрь.
3. «Военно-учебные заведения и порядок приема в них» - январь.
4. Консультации для родителей по вопросам призыва на военную службу и прохождение 
сборов.
5. Участие офицеров военного комиссариата в проведении родительских собраний по 
вопросам ОВС.
6. Проведение занятия по теме «Прохождение военной службы по призыву и по контракту».
7. Организация и проведение соревнований по военно-прикладным видам спорта. - 
октябрь, март, июнь.
8. Занятия с юношами по доведению информации об учебных организациях РОСТО по 
военно- учетным специальностям. - май.
9. Проведение индивидуально-воспитательной работы с молодежью по военно­
профессиональной ориентации с целью поступления в военные учебные заведения и на 
военную службу по контракту, выбору военно-учетной специальности.
10. Проведение мероприятий, посвященных знаменательным датам в истории России и 
Вооруженных Сил - по датам Дней воинской славы.
11. Организация и проведение учебных сборов по основам военной службы - по графику 
учебных сборов.

План работы медицинского кабинета
1. Организационная работа: осмотр водителей перед выездом на линию; доврачебный 
прием больных; контроль санитарного состояния учебных корпусов, кабинетов, столовой, 
общежития и территории училища; контроль приготовления блюд в столовой.
2. Лечебно-профилактическая работа: мероприятия по улучшению противотуберкулезной 
работы; контроль за прохождением флюорографического осмотра; проведение 
туберкулиновой диагностики по возрастам; санитарно-просветительская работа; 
диспансеризация обучающихся и сотрудников; работа по профилактике травматизма; 
осмотр обучающихся на чесотку и педикулез.
3. Противоэпидемические мероприятия: контроль за соблюдением санитарно­
эпидемических условий в учебных аудиториях и в общежитии; мероприятия по борьбе с 
гриппом: профилактические прививки обучающихся по указанию Роспотребнадзора, 
наличие достаточного количества противогриппозных средств, беседы о профилактике 
гриппа, профилактика острых желудочно-кишечных заболеваний; мероприятия по борьбе 
гнойничковых заболеваний: осмотр и своевременная обработка микротравм.

План формирование навыков безопасности в сети «интернет»
1. Разработка плана мероприятий, направленных на решение вопросов кибербезопасности 
в училище - сентябрь.
2. Проведение педагогических и родительских мониторингов социальных - постоянно.
3. Создание и обновление стенда «Уголок информационной безопасности» - в течение 
учебного года.



4. Индивидуально-профилактическая работа с несовершеннолетними, вовлеченными в 
тематические группы в интернет-пространстве, пропагандирующие противоправное 
поведение - постоянно.
5. Воспитательные часы: «Урок медиабезопасности», «Информационная безопасность», 
«Безопасность в сети Интернет», «Профилактика интернет-угроз и угроз жизни подростков».
6. Конкурс презентаций «Наша безопасность в Интернете» - февраль.
7. Конкурс рисунков «Я и Интернет» - март.
8. Круглый стол по теме «Хороший Интернет - безопасный Интернет» - апрель.
9. Создание на сайте училища раздела «Методические рекомендации родителям 
«Подросток и Интернет» - октябрь.
9. Ознакомление всех педагогических работников с методическими рекомендациями по 
организации и проведению Единого урока безопасности в сети Интернет (были направлены 
во все общеобразовательные организации ранее) - октябрь.
10. Участие обучающихся в дистанционных мероприятиях, направленных на формирование 
навыков безопасности в сети интернет:
-Цикл международных образовательных мероприятий проекта «Сетевичок»;
-Курс от Академии Яндекса для студентов 1-4 курсов «Безопасность в интернете» на сайте 
stepic.org (https://stepik.org/course/191/promo):
-Всероссийский онлайн -  чемпионат «Изучи Интернет - Управляй им!» на сайте 
\ллллл/.интернет-чемпионат.рф/сЬ|атрюп5Мр;
-6 Всероссийский флешмоб «Идем в Вебландию!» на сайте www.web-landia.ru.
11. Проведение родительских собраний по обеспечению информационной безопасности 
детей. В ходе родительских собраний рекомендовать родителям пройти опрос о методах 
родительского контроля нахождения детей в сети.
12. Распространение информационных материалов для родителей по формированию 
навыков безопасного использования ресурсов сети Интернет.
13. Участие студентов «КиберДружины» в дистанционных мероприятиях, направленных на 
формирование навыков безопасности в сети интернет.

План внутреннего контроля
1. Готовность училища к новому учебному году - состояние противопожарной безопасности, 
санитарного состояния учебных кабинетов, состояние охраны труда - август.
2. Наличие и качество учебно-планирующей и программной документации - сентябрь.
3. Контроль посещаемости занятий - ежемесячно.
4. Качество и эффективность работы преподавателей спецдисциплин (посещение занятий) - 
по графику контроля занятий.
5. Входной контроль - октябрь.
6. Выполнение мероприятий по профилактике правонарушений, пьянства, наркомании - 
октябрь.
7. Мониторинг занятости обучающихся в свободное время - ноябрь.
8. Готовность к ГИА - декабрь, апрель, июнь.
9. Результаты диагностик социально-психологического тестирования студентов - декабрь.
10. Подготовка к аттестации педагогических работников - декабрь, июнь.
11. Контроль за обновлением и пополнением методического сопровождения учебных 
программ - декабрь, июнь.
12. Итоги промежуточной аттестации за 1 полугодие - январь.
13. Деятельность библиотеки по патриотическому и духовно-нравственному воспитанию 
обучающихся - февраль.
14. Работа с обучающимися, проживающими в общежитии. Условия быта и отдыха; 
медицинское обслуживание; питание; индивидуальная воспитательная работа - март.

https://stepik.org/course/191/promo
http://www.web-landia.ru


15. Качество проведения мероприятий по социальному и гражданско-патриотическому 
воспитанию-март.
16. Контроль учебной и производственной практик. Наличие баз практик, их оснащенность, 
наличие и качество документации; качество проведения занятий, практические навыки 
студентов, выполнение программ п/практик, отчеты - апрель.
17. Качество проведения спортивной подготовки. Учебно-тренировочная деятельность, 
соревновательная деятельность, результативность - май.
18. Работа с детьми из «группы риска» - май.
19. Качество заполнения электронного дневника. Соответствие записей программам и КТП, 
наполняемость оценок - раз в квартал.
20. Контроль за ходом повышения квалификации педагогов. Результаты прохождения 
курсов повышения квалификации, стажировок - июнь.
21. Итоги промежуточной аттестации за 2 полугодие - июнь.
22. Личный вклад в повышение качества образования - июнь.
23. Содействие вовлечению обучающихся в творчество, проектную, исследовательскую, 
социально значимую производственную деятельность. Результаты участия обучающихся в 
научно-исследовательской деятельности, в различных мероприятиях (конкурсах, 
предметных неделях, научно-практических студенческих конференциях, олимпиадах и т.д.) 
различного уровня - июнь.


