
Перспективный план 

учебно-методической работы в период с 2014 по 2018 гг.  
 

Основные направления учебно-методической работы 
 

 Методическое обеспечение внедрения в учебный процесс ФГОС СПО. 

 Повышение профессионального мастерства педагогических кадров. 

 Совершенствование содержания, форм, средств обучения через обобщение и распространение 

передового педагогического опыта. 

 Изучение и обобщение опыта работы в УОР, внедрение его в образовательный процесс. 

 Активизация научно-исследовательской деятельности педагогических работников и 

студентов, создание условий для реализации их творческого потенциала. 

 Участие работодателей в формировании содержания и реализации Основной 

профессиональной образовательной программы (ОПОП). 

 

Формы методической работы  

 

 Тематический педагогический совет. 

 Методический совет. 

 Инструктивно-методическое совещание. 

 Обучающий семинар. 

 Семинар-практикум. 

 Семинар-тренинг. 

 Конференция. 

 Работа в малых творческих группах. 

 Школа педагогического мастерства. 

 Открытый урок. 

 Мастер-класс. 

 Взаимопосещения и анализ уроков. 

 Работа в цикловых комиссиях. 

 Творческие контакты с образовательными учреждениями и организациями по профилю 

специальности. 

  
№ 

п/п 
Основные направления и содержание работы Сроки 

выполнения 
Ответственные 

1. Нормативное и методическое обеспечение образовательного процесса 

1.1 Организация изучения педагогическими работниками 

законодательных и нормативных актов Правительства 

РФ, Министерства образования и науки РФ и РД по 

вопросам СПО. 

2014-15 

2015-16 

 

1.2 Разработка и корректирование локальных актов по 

организации образовательного процесса. 

2014-15  

1.3 Разработка инструкций и Положений по организации 

образовательного процесса. 

2014-15 

2015-16 

 

1.4 Обновление методических стендов в помощь 

преподавателям и студентам. 

2014-15 

2015-16 

 

1.5 Приобретение учебно-методической литературы, 

периодических изданий профессиональной 

направленности. 

2014-15 

2015-16 

 

1.6 Организация и проведение методических форм работы 

по данному направлению (тематические 

педагогические и методические советы, «круглые 

столы», семинары-практикумы).  

2014-15 

2015-16 

 



1.7 Работа над разработкой учебно-методического 

обеспечения ФГОС СПО. 

2014-15 

2015-16 

 

1.8 Пополнение методического портфолио накопленными 

за истекший период материалами по методическому  

обеспечению ФГОС   

2014-15 

2015-16 

 

1.9 Разработка методических пособий по требованиям к 

содержанию и оформлению методического 

обеспечения рабочих программ ПМ, МДК, учебной 

дисциплины. 

2014-15 

2015-16 

 

2.0 Изучение и систематизация накопленного опыта 

работы по методическому обеспечению ФГО СПО.  

Издание сборника методических материалов. 

2014-15 

2015-16 

 

2.1 Проведение мониторинга внедрения ФГОС в 

образовательный процесс, внесение коррективов в 

учебно-планирующую документацию. 

2014-15 

2015-16 

 

2.2 Составление перспективного плана повышения 

квалификации педагогических работников. 

2014-15 

 

 

2.3 Проведение конкурсов, олимпиад и конференций 

разного уровня в колледже. 

2014-15 

2015-16 

 

2.4 Совершенствование знаний педагогических работников 

в области информационных технологий, применение их 

в образовательном процессе. 

2014-15 

2015-16 

 

2.5 Создание условий стимулирования творческого 

саморазвития педагогов через организацию аттестации, 

конкурсов педагогического мастерства 

2014-15 

2015-16 

 

2.6 Создание единого информационного банка, 

обеспечивающего своевременное поступление, 

обобщение  и пропаганду лучшего педагогического 

опыта, продуктивных педагогических технологий и 

опыта их использования, методических рекомендаций и 

разработок, способствующих повышению качества 

образовательного процесса. 

2014-15 

2015-16 

 

2.7 Развитие и совершенствование материальной базы: 

приобретение 

- интерактивных досок; 

- диагностического инструментария; 

- современного спортивного инвентаря и оборудования; 

- создание единой информационной сети. 

 

 

2014-15 

2015-16 

 

2.8 Написание авторских методических разработок, 

методических пособий для студентов, педагогических 

работников  

2014-15 

2015-16 

 

2.9 Участие в научно-исследовательских грантах и 

проектах разного уровня. 

2014-15 

2015-16 

 

3.0 Проведение мастер-классов, открытых уроков и 

мероприятий, представление собственного опыта,  

творческих отчётов преподавателями училища. 

2014-15 

2015-16 

 

3.1 Организация внутреннего контроля с целью оказания 

методической помощи преподавателям в 

осуществлении профессиональной деятельности.  

2014-15 

2015-16 

 

3.2 Подготовка статей с изложением опыта работы 

педагогов колледжа  для периодической печати, 

материалов для других средств массовой информации. 

2014-15 

2015-16 

 

3.3 Организация взаимопосещения  уроков  педагогами  с 

целью изучения и обмена опытом работы. 

2014-15 

2015-16 

 



3.4 Использование официального сайта для формирования 

положительного имиджа училища и  оказания 

информационно-методической поддержки педагогам и 

студентам. 

2014-15 

2015-16 

 

3.5 Использование  ресурсов училища при проведении 

спортивных соревнований и физкультурно-массовых 

мероприятий разного уровня для разного контингента 

участников. 

2014-15 

2015-16 

 

3.6 Использование  ресурсов училища при проведении 

традиционных методических семинаров для тренеров-

преподавателей. 

2014-15 

2015-16 

 

3.7 Участие в работе городских и республиканских 

методических объединений преподавателей  по 

учебным дисциплинам. 

2014-15 

2015-16 

 

3.8 Использование методических ресурсов библиотеки, 

видеотеки в педагогической деятельности. 

2014-15 

2015-16 

 

3.9 Творческие контакты с профильными 

образовательными учреждениями России.   

2014-15 

2015-16 

 

4.0 Участие преподавателей, специалистов  и студентов в 

работе городских и республиканской федераций и 

судейских коллегий по виду спорта «футбол». 

2014-15 

2015-16 

 

 

2. Изучение и обобщение опыта работы в УОР, внедрение его 

в образовательный процесс 

 

2.1 Развитие и совершенствование материально-

технической базы для проведения учебных и 

спортивно-тренировочных занятий, соревнований. 

2014-15 

2015-16 

 

2.2 Комплектование училища квалифицированными 

преподавательскими и тренерскими кадрами.  

2014-15 

2015-16 

 

2.3 Разработка программного и методического обеспечения 

образовательного процесса в УОР согласно 

требованиям  ФГОС. 

2014-15  

 

3. Активизация научно-исследовательской деятельности педагогических  

работников и студентов, создание условий для реализации их творческого 

потенциала. 

 

3.1. Организация работы педагогического коллектива над 

единой научно-методической темой. 

2014-15 

2015-16 

 

3.2. Творческое сотрудничество с образовательными 

учреждениями СПО и ВПО по вопросам научно-

исследовательской деятельности. 

2014-15 

2015-16 

 

3.3 Развитие и совершенствование материальной базы для 

научно-исследовательской работы: оборудование 

лаборатории функциональной  диагностики; 

приобретение  диагностического инструментария. 

 

2014-15 

2015-16 

 

3.4 Участие студентов и преподавателей в 

республиканских, региональных и федеральных 

конкурсах, олимпиадах, конференциях. 

2014-15 

2015-16 

 

3.5 Совершенствование организации и качества 

исследовательской работы при выполнении ВКР. 

2014-15 

2015-16 

 

3.6 Издание сборника лучших выпускных 

квалификационных работ студентов училища, 

2014-15 

2015-16 

 



материалов научно-практических конференций. 

 

4. Участие работодателей в формировании содержания и реализации Основной 

профессиональной образовательной программы (ОПОП). 

 

4.1 Привлечение работодателей к рецензированию рабочих 

программ МП, МДК, общепрофессиональных и 

специальных учебных дисциплин. 

2014-15 

2015-16 

 

4.2 Участие работодателей в работе Государственной 

комиссии по аттестации выпускников 

2017-18  

4.3 Участие работодателей в работе комиссии по 

распределению студентов выпускного курса для 

профессиональной деятельности. 

2017-18  

4.4 Расширение связей с социальными партнёрами: 

ДЮСШОР, ДЮСШ, МОУ СОШ, ДОУ, ФОЦ, 

спортивными клубами, комитетами по физической 

культуре и спорту, по образованию и науке. 

2014-15 

2015-16 

 

4.5 Изучение востребованности специалистов по ФК и С в 

регионе. 

2014-15 

2015-16 

 

4.6 Оформление информационного стенда о 

профессиональной деятельности выпускников  

2018-19  

 


